Der Christophorus Hospiz Verein e.V. Minchen begleitet seit Uber 40 Jahren schwerkranke und sterbende
Menschen sowie deren Angehdrige. Mit rund 100 hauptamtlich und 300 ehrenamtlich Mitarbeitenden bietet
er ambulante, teilstationdre und stationdre Begleitung sowie Trauer- und Bildungsangebote.

Wir schatzen Vielfalt und sind Uberkonfessionell tatig. Ein aufmerksames und wertschatzendes Miteinander
ist gelebte Haltung.

Pflegefachkraft (m/w/d) als pflegerische Palliativfachkraft
im ambulanten Hospiz- und Palliative Care-Team

OO0 Fachbereich \c'/ Arbeitszeit r r Einstiegsdatum
@ Spezialisierte ambulante . 9 unbefristet, ab 01.11.2026
Palliativversorgung Teilzeit (30 Wochenstunden)

Spezialisierte ambulante Palliativversorgung (SAPV)

Wir beraten und begleiten Menschen mit einer unheilbaren, fortgeschrittenen Erkrankung und komplexen Symptomen zu Hause
oder in Einrichtungen. Die Betreuung findet im Wesentlichen durch unser multiprofessionelles Team aus Arzten, Pflegekraften und
Sozialarbeitern statt. Die Begleitung und Versorgung in der SAPV erfolgt in Absprache mit der Hausarztin bzw. dem Hausarzt und
weiteren Fachdiensten.

lhre Aufgaben: Wir erwarten: Gute Griinde, bei uns zu arbeiten:

e Begleitung von schwerkranken ¢ |dentifikation mit dem Hospizkonzept e Ein sicherer Arbeitsplatz mit einem
Menschen und deren Angehdrigen im o Abgeschlossene Berufsausbildung zur unbefristeten Arbeitsvertrag
hauslichen Umfeld Pflegefachkraft e Eine sinnstiftende Tatigkeit

* Beratung zu Fragen der Schmerz- . e Berufserfahrung im palliativen e Ein multiprofessionelles Team, das
und S;;mptomlgontrollf, des Krankheits- Bereich und/oder in der Onkologie ist gemeinsam Verantwortung tragt
;irrljcljr elj’nsomg Zﬁ;igcfgfgighg? winschenswert * Eine leistungsrechte und faire Vergutung
stellungeng 9 e Bevorzugt mit Palliative Care-Weiter- mit regelmaBigen Gehaltserhhungen

. 9 sriaen bildung oder der Bereitschaft zur e Ballungsraumzulage,

* Anleitung von Angehorigen in der Qualifizierung Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Pflege und im Umgang mit Notfall- . lich beiten | _ . .
situationen * Eigenverantwortliches Arbeiten im * Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf

. . o multiprofessionellen Team (Pflege, I
* Rufbereitschaftsdienste und Kriseninter- Medizin, Soziale Arbeit) * EGYM Wellpass

vention bei akuten Verschlechterungen « Bereitschaft zu Rufdiensten ¢ Fundierte, individuell gestaltete

e Psychosoziale Begleitung von Einarbeitung

- s e Soziale und interkulturelle Kompetenz, ewre ) . . )
Patient*innen und Angehorigen sicheres und freundliches Auftreten, e Vielfaltige Fort- und Weiterbildungs

e Sicherstellung einer wirdevollen, Kommunikationsstarke maglichkeiten
individuellen und bedarfsgerechten - ol e Fahrtkostenzuschuss
Versorgung im hauslichen Umfeld ‘ Orgamsghonstalgnt und die F_ah|gke|t, iabli

gung schwierige Situationen zu meistern * Betriebliche Altersvorsorge
e Unterrichts- und Vortragstdtigkeit « Filhrerschein der Klasse B o Mitarbeiterevents

stellen einen Teil der Arbeit dar

Sie suchen ein engagiertes, kompetentes und verlassliches Team — A
dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung. :
Bitte richten Sie Susanne Lober CHRISTOPHORUS HOSPIZ VEREIN
Ihre Bewerbung bis Leitung Fachbereich Pflege ambulanter Bereich MUNCHEN
15.09.2026 an . . A
Christophorus Hospiz Verein Miinchen ][]
; -

5 EffnerstraBe 93
T 81925 Munchen

— loeber@chv.org www.chv.org


https://www.chv.org/

